Goiania, 05 a 18 de Marco de 2010

TECNICO EM MEIO AMBIENTE

Local de trabalho: Goiania-GO.
Salario: Fixo (R$1.200,00) + beneficios (Vale alimentacdo (R$ 200,00), Vale
Transporte, Seguro de vida e Plano Plano de Saude).

Escolaridade: Técnico completo em Meio Ambiente.

Conhecimentos especificos: Experiéncia minima de 2 anos como técnico

formado e vivéncia na area.

Sexo: Indiferente

Idade: Indiferente

Os interessados devem enviar curriculo para Agregar Valor e Resultados.
E-mail: barbara@agregarrh.com.br

Site: www.agregarrh.com.br
Telefone: (62) 3212-9091

ENGENHEIRO MECANICO JR - GESTOR DE MAN. DE FROTA

Local de trabalho: Usina de Alcool e Aclicar — Goiatuba-GO.

Salario: Fixo (R$4.186,00) + beneficios (Alimentacdo, Transporte, Plano de
Saude e Odonto e PPR)
Escolaridade: Superior Completo em Engenharia Mecanica

Principais Atividades: Mecanica de autos pesados.

Conhecimentos especificos: Experiéncia minima de 1 ano com manutencao

de frota pesada e com autos a diesel - (minimo de 1 anos de atuacao) e
especializacdo em manutencdo mecanica de autos pesados.

Turno exigido: Noturno (00hs até as 8hs)

Disponibilidade: Mudanca de cidade.

Os interessados devem enviar curriculo para Agregar Valor e Resultados.
E-mail: barbara@agregarrh.com.br

Site: www.agregarrh.com.br
Telefone: (62) 3212-9091




ENGENHEIRO CIVIL DE OBRAS VERTICAIS

Local de trabalho: Construtora em Goiania-GO
Salario: Fixo (R$ 6.700,00) + beneficios (Auxilio Combustivel, Plano de Saude)

Escolaridade: Superior completo em Engenharia Civil.

Conhecimentos especificos: (Minimo de 6 anos de formado) e Experiéncia

minima de 6 anos com obras verticais.

Sexo: Indiferente

Idade: Indiferente

Os interessados devem enviar curriculo para Agregar Valor e Resultados.

E-mail: barbara@agqregarrh.com.br

Site: www.agregarrh.com.br
Telefone: (62) 3212-9091

ENGENHEIRO CIVIL JR - GESTOR DE ESTRADAS

Local de trabalho: Goiatuba-GO (Usina de Alcool e Aglicar)

Salario: Fixo (R$ 4.186,00) + beneficios (Alimentagédo, Transporte, Plano de
Saude, Odonto e PPR)
Escolaridade: Superior completo em Engenharia Civil.

Conhecimentos especificos: (Minimo de 3 ano de atuagao) e Especializacao

em Manutencédo e Projetos de Estradas. Experiéncia minima de 3 anos com
gestéo de projetos de estradas, sélidos conhecimentos em topografia, altimetria
e planimetria.

Disponibilidade: De mudanga de cidade.

Os interessados devem enviar curriculo para Agregar Valor e Resultados.
E-mail: barbara@agqregarrh.com.br

Site: www.agregarrh.com.br
Telefone: (62) 3212-9091




ENGENHEIRO CIVIL SENIOR

Local de Trabalho: Goianésia (Usina de Alcool e Acticar)
Salario: Fixo (De R$7500,00 até R$10.000,00 - negociavel) + beneficios

(Alimentacéao, Transporte, Plano de Saude e Odonto, clube e PPR)

Escolaridade: Superior Completo em Engenharia Civil (minimo de 5 anos de
formado).
Sexo: Masculino

Idade: Indiferente
Conhecimentos especificos: Experiéncia com construcdo de industrias e

gestéo de projetos.
Os interessados devem enviar curriculo para Agregar Valor e Resultados.

E-mail: barbara@aqgregarrh.com.br

Site: www.agregarrh.com.br
Telefone: (62) 3212-9091

ENGENHEIRO CIVIL DE OBRAS VERTICAIS

Local de trabalho: Construtora em Goiania-GO
Salario: Fixo (R$ 6.120,00) + beneficios (Auxilio Combustivel, Celular)

Escolaridade: Superior completo em Engenharia Civil.

Conhecimentos especificos: (Minimo de 6 anos de formado) e Experiéncia

minima de 5 anos com obras verticais.

Sexo: Indiferente

Idade: Indiferente

Os interessados devem enviar curriculo para Agregar Valor e Resultados.
E-mail: barbara@agregarrh.com.br

Site: www.agregarrh.com.br
Telefone: (62) 3212-9091




TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

Local de trabalho: Construtora em Goiania-GO
Salario: Fixo (R$ 1.340,00) + beneficios (Vale alimentagdo (R$ 200,00), Vale
transporte, Segura de vida, Plano de saude).

Escolaridade: Técnico completo em Seguranca do Trabalho.

Conhecimentos especificos: Experiéncia minima de 2 anos como técnico

formado e vivéncia com obras verticais.

Sexo: Indiferente

Idade: Indiferente

Os interessados devem enviar curriculo para Agregar Valor e Resultados.

E-mail: barbara@agqregarrh.com.br

Site: www.agregarrh.com.br
Telefone: (62) 3212-9091

ENCARREGADO DE MANUTENGAO

Local de trabalho: Goiania-Go (SHOPPING CENTER)

Salario: R$1.686,00 + beneficios.

Carga Horaria: Segunda a Sabado — 08h as 16:20 h

Escolaridade: Curso técnico em Edificacdes ou Superior cursando engenharia

civil ou elétrica.

Principais atividades: Atuar como responsavel pelo acompanhamento e

execug¢ao do cronograma anual de atividades de manutencgéo civil, elétrica,
bem como, jardinagem e contratos em 6rgaos publicos e terceirizados.

Conhecimentos especificos: Experiéncia comprovada com liderangca de

equipe. Conhecimento das rotinas que envolvem manutencgao predial. Dominio
do pacote office (planilhas excel).

Os interessados devem enviar curriculo para Contarh Consultoria.

E-mail: sandra@voutecontarh.com.br

Telefone (62) 3945-0904




SERVICO DE BOLSA DE EMPREGOS DO CREA-GO

A Area de Marketing do CREA-GO comunica que, para melhor atender aos
profissionais e, consequentemente, a sociedade, a partir de agora a divulgacao de
Bolsa de Empregos somente sera realizada sob a prévia verificagdo do cumprimento
da legislagdo vigente, ou seja, o salario oferecido devera ser divulgado. Portanto,
nao sao aceitos pedidos de divulgagdo onde n&o seja expresso o valor do salario
ofertado.

De acordo com a Lei Federal 4.950-A/66, o piso salarial para profissionais com
Ensino Superior completo nas modalidades abrangidas pelo Sistema Confea/Crea é
definido conforme a sua carga horéria, correspondendo a um saldrio minimo para
cada hora de trabalho, até o limite de seis horas diarias. Caso o profissional seja
contratado para trabalhar por mais de seis horas diérias, devera ser acrescido ao
seu ordenado 25% do salario, para cada hora a mais de trabalho. Verifigue o que
recomenda a legislacao no quadro abaixo:

Horas diarias Salario (Salario minimo vigente = R$
510,00)

5 horas 5 salarios minimos = R$ 2.550,00

6 horas 6 salarios minimos = R$ 3.060,00

7 horas 7.25 salarios minimos = R$ 3.697,50

8 horas 8.5 salarios minimos = R$ 4.335,00

Obs.: A aplicacdo da lei supra-citada nao exclui as demais obrigagées legais
previstas na CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Sendo assim, as empresas de recrutamento ou pessoas juridicas interessadas em
contratar os profissionais vinculados ao Sistema Confea/Crea, que deseje utilizar a
Bolsa de Empregos do Crea-GO, devera informar a Area de Marketing o salario e a
carga horaria estipuladas para o cargo em questao.

A Bolsa de Empregos € divulgada semanalmente, as tercas-feiras, desde que haja
anuncios que respeitem o salario minimo profissional. A comunicagao das vagas é
feita via e-mail aos profissionais com a formacao solicitada, além de ser divulgada no
site www.crea-go.org.br.

Mais informacgdes podem ser obtidas pelo e-mail marketing@crea-go.org.br ou pelo
telefone (62) 3221-6730

Departamento de Comunicacao Social do CREA-GO
Responsavel Técnico: Antonio de Padua
marketing@crea-go.org.br

Horario de atendimento: das 8h as 17 h



